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Impacto 2023

Em 2023, criamos um fundo de propdsito especifico para
financiar bolsas de estudos de graduacao para jovens talentos
gue sonham em construir um futuro brilhante na area da
saude, mas enfrentam barreiras financeiras.

Com essa iniciativa, em 2024, foi possivel a entrada de trés
alunas no curso de Enfermagem da Faculdade de Ciéncias da
Saude Sirio-Libanés. E ainda nesse ano, a captacao para o
financiamento de bolsas de estudos seguird em parceria com a
Faculdade para subsidiar novos talentos na area da saude que
se encontram em situacéo de vulnerabilidade social.

Vamos juntos, promovendo vida plena e digha as pessoas.



Introducao

Em janeiro de 2019 foi sancionado no Brasil o marco legal dos Fundos Patrimoniais,
conhecidos por “endowment” no exterior, com a publicacao da Lei federal n° 13.800,
em 4 de janeiro.

A Lei n° 13.800/2019 dispGe sobre a constituicao de fundos patrimoniais com o objetivo de
arrecadar, gerir e destinar doacoes de pessoas fisicas e juridicas privadas para programas,
projetos e demais finalidades de interesse publico. Em seu art. 2°, |l, define por “organizacio
gestora de fundo patrimonial”, a “instituicido privada sem fins lucrativos instituida na forma de
associacao ou de fundacéo privada com o intuito de atuar exclusivamente para um fundo na
captacdo e na gestdo das doacdes oriundas de pessoas fisicas e juridicas e do patrimonio
constituido”. E, ainda com base neste mesmo artigo, em seu inciso |V, conceitua-se “fundo
patrimonial” como o “conjunto de ativos de natureza privada instituido, gerido e administrado
pela organizacao gestora de fundo patrimonial com o intuito de constituir fonte de recursos de
longo prazo, a partir da preservacao do principal e da aplicacao de seus rendimentos”.
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Introducao

Fundos patrimoniais, constituidos nos termos desta Lei, tém a
finalidade e o dever de constituir fonte de recursos de longo
prazo para o fomento das instituicoes apoiadas e para a
promocdo de causas de interesse publico, por meio de
instrumentos de parceria e de execucdo de programas,
projetos e demais finalidades de interesse publico, com uma ou
mais instituicoes apoiadas.

Nesse sentido, o fundo patrimonial devera constituir fonte de
recursos de longo prazo a ser investido com objetivos de
preservar seu valor, gerar receita e constituir fonte regular e
estavel de recursos para fomento das finalidades de interesse
publico, tais como a educacdo, a ciéncia, a tecnologia, a
pesquisa e a inovacao, a cultura, a saude, ao meio ambiente, a
assisténcia social, ao desporto, a seguranca publica, aos
direitos humanos e a demais finalidades de interesse publico,
conforme se depreende dos artigos 1° e 3°,

No exterior, existem endowments centenarios, sendo mais
conhecidos aqueles que apoiam universidades, hospitais e
museus, 0S quais garantem a exceléncia e manutencéo de
longo prazo de referidas instituicoes.
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Inspirado na solidez dos endowments no exterior, no
marco legal brasileiro, e, em especial, na relevancia do
Hospital Sirio-Libanés na prestacdo de servicos de
saude a sociedade brasileira, em parceria com o
Sistema Unico de Salde e com inimeras frentes de
atuacao que visam a melhoria e a exceléncia da pratica
do cuidado da saude no Brasil, foi constituida a
Organizacao Gestora de Fundo Patrimonial da
Sociedade Beneficente de Senhoras Hospital Sirio-
Libanés (“OGFP- SBSHSL”), em 13 de dezembro de
2021, com base na Lei n°® 13.800/2019, com a finalidade
de interesse publico de constituir e manter um fundo

patrimonial em beneficio exclusivo da Sociedade
Beneficente de Senhoras Hospital Sirio-Libanés
(“SBSHSL”), o Fundo Patrimonial Sirio-Libanés,

conforme finalidades estatutarias e objetivos sociais
abordados na Secédo B (“Finalidades Estatutarias”) do
presente Relatorio.
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A OGFP-SBSHSL foi constituida
com clausula de exclusividade
com a SBSHSL.

O gue significa que (a) apenas a OGFP-SBSHSL atua com o objetivo
de captacao de recursos para formar e aumentar o Fundo Patrimonial
Sirio-Libanés; e que (b) a SBSHSL € a unica instituicdo apoiada da
OGFP-SBSHSL. Para regular essa relacdo de cooperacdo mutua
entre SBSHSL e OGFP-SBSHSL, ambas firmaram Instrumento de
Parceria em 16 de fevereiro de 2022.

O Fundo Patrimonial Sirio-Libanés é uma iniciativa das associadas da
Sociedade Beneficente de Senhoras Hospital Sirio-Libanés que, em
2021, completou 100 anos de fundacdo com uma histéria pautada pela
filantropia e pelo papel na sociedade com seu trabalho nas linhas de
ensino, pesquisa, exceléncia meédica e assisténcia em saude.

Vale dizer que a OGFP-SBSHSL n&o se confunde com o Fundo
Patrimonial Sirio-Libanés, mas é a pessoa juridica de direito privado ﬁ fundo
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A formacao do Fundo Patrimonial visa a Para garantir que todo recurso captado e gerido
construcado de um Iegado com o pl‘Op(’)SitO de pela Or_ganizagéo G_estora de Fundo Patrimor_lial

S : da Sociedade Beneficente de Senhoras Hospital
contribuir para a perenidade da SBSHSL e Sirio-Libanés seja desonerado de impostos e
financiar agcdes ligadas a 4 grandes iniciativas: possa fomentar, em sua plenitude, a prestac&o

de servicos de salude e assisténcia social a
populacdo em geral, mostra-se imprescindivel o

° " " " reconhecimento da OGFP-SBSHSL como
ASS!StenCIaI SOCIaI Entidade Promotora de Direitos Humanos no

e ENnsino estado de Sao Paulo, tendo como um de seus
- beneficios a isencdo do Imposto sobre

° |nOva(;aO Transmisséo Causa Mortis e Doacdes de
- Qualquer Natureza — ITCMD no estado de Séao

° Pequ|Sa Paulo, 0 que concorre para a necessidade

reconhecida pelo Programa Estadual de Direitos
Humanos (instituido pelo Decreto n° 42.209, de
15 de setembro de 1997) do estado de Séo
Paulo de um processo continuado de promocao
de direitos humanos e da cidadania, em que
Estado e sociedade civil interajam de forma
eficaz, rumo a construcdo de uma sociedade
justa e solidaria.
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A) IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO:

ORGANIZAQAO GESTORA DE FUNDO PATRIMONIAL DA
SOCIEDADE BENEFICENTE DE SENHORAS HOSPITAL
SIRIO-LIBANES (“OGFP-SBSHSL”), inscrita no CNPJ sob o n°
45.236.875/0001-25, com sede na Rua Professor Daher Cutait,
n° 66, 1° andar, Bela Vista, Sao Paulo, SP, CEP 01.308-060,
portadora do endereco eletrénico fundopatrimonial@hsl.org.br,
constituida sob a forma de associacao sem fins lucrativos.

A OGFP-SBSHSL ¢é administrada por um Conselho de
Administracdo, composto pelos seguintes membros— todos
eleitos para mandatos de trés anos até 30 de abril de 2024,
conforme atas registradas no 10° Oficial de Registro de Titulos
Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Comarca de Sao
Paulo, sob o n° 50.611, em 10.02.2022; n° 51.018, em
29.04.2022; e n° 52.047, em 17.10.2022):

Presidente: Patricia Valente Stierli

Conselheiros: Ana Claudia Tuma Zacharias, Denise Alves da
Silva Jafet, Luiza Helena Trajano Inacio Rodrigues e Carlos
Alberto Mansur.

A OGFP-SBSHSL constituiu um Conselho Fiscal
independente, composto pelos seguintes membros—
todos eleitos para mandatos de um ano, com término
previsto para 30 de abril de 2024, apds a Assembleia
Geral de aprovacao das contas do exercicio de 2023,
coincidindo assim com o mandato do Conselho de
Administracdo eleito quando da constituicdo da
Associacao, conforme atas registradas no 10° Oficial de
Registro de Titulos Documentos e Civil de Pessoa
Juridica da Comarca de S&o Paulo, sob o n°
(REGISTRO em processamento pelo Cartorio):

Conselheiros: Francisca dos Santos e Passos,
Michele da Silva Gonsales e Torres, e Valmir Pedro
Rossi.

Além disso, pode contar com 0s seguintes o6rgaos de

controle interno, consultivos e executivo: Comité de
Investimentos, Comités Tematicos e Diretor Executivo.
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B) FINALIDADES ESTATUTARIAS:

A OGFP-SBSHSL foi constituida em 2021, como uma
associacao sem fins lucrativos, com anuéncia da Sociedade
Beneficente de Senhoras — Hospital Sirio-Libanés, a fim de
constituir e manter um fundo patrimonial em beneficio
exclusivo da SBSHSL, na qualidade de instituicdo apoiada,
para constituir uma fonte de recursos de longo prazo,
visando a promocédo da assisténcia social, da saude, da
educacao e do voluntariado.

a) assisténcia social, mediante o atendimento direto, o
assessoramento e a defesa e garantia de direitos;

b) saude, em seu sentido amplo, incluindo a prevencao,
a pesquisa cientifica e a aplicada, a promocédo da
saude, o tratamento e os cuidados paliativos;

c) educacao, ensino, pesquisa e inovacao na area
médica e da saude;

d) a promocao do voluntariado, da ética, da paz, da
cidadania, dos direitos humanos e outros direitos
sociais e valores universais, de forma integrada a
finalidade da ASSOCIACAO.

Os seus objetivos sociais e finalidades estatutarias estao
descritos no artigo 2°, do Estatuto Social, que abaixo se
transcrevem:

Artigo 2°

A ASSOCIACAO tem por finalidade constituir e manter um
fundo patrimonial em beneficio exclusivo da SBSHSL, na
gualidade de instituicdo apoiada, visando constituir uma
fonte de recursos de longo prazo exclusivamente para o
fomento da SBSHSL, promovendo sua sustentabilidade
financeira por meio da captacao, gestao e destinacao de
recursos a projetos e programas, para a promocao das
seguintes causas de interesse publico, realizadas pela ®, indo
SBSHSL.: .x. Patrimonial

o
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B) FINALIDADES ESTATUTARIAS:
“Artigo 3°
Para atingir sua finalidade a ASSOCIACAO tem por objetivo
social (a) captar doacbes privadas, legados e demais fontes de
recurso previstas pela Lei 13.800/19 e por este Estatuto Social,
com o fim de formar ou ampliar o Fundo Patrimonial; (b) gerir
e/ou supervisionar a administracao dos ativos que compdem o
Fundo Patrimonial, de acordo com a politica de investimentos e
de resgate aprovada na forma deste Estatuto Social; e (c)
destinar os rendimentos e recursos do Fundo Patrimonial a
SBSHSL, de acordo com a politica de resgate e uso aprovada na
forma deste Estatuto Social, com respeito a Lei 13.800/19.” Nos proximos anos, o objetivo € ampliar e otimizar
0S espacos de atuacao social, assegurando que
O compromisso social continua e sempre continuara como o pilar cada um dos programas tenha um impacto cada vez
da SBSHSL, instituicdo apoiada em carater de exclusividade pela maior a populacao atendida. E o intuito da criagéo
OGFP-SBSHSL. Desde o principio ligado a natureza filantrépica do Fundo Patrimonial do Hospital Sirio- Libanés foi
e aos valores humanitarios, esse compromisso manifesta-se em que a OGFP-SBSHSL possa, ao longo do tempo,
varias frentes, como no Abrace seu Bairro, nos atendimentos contribuir crescentemente para a efetivacdo dos
especializados oferecidos nos Ambulatorios de Filantropia, no direitos humanos béasicos e fomentar a exceléncia
voluntariado e nos diversos projetos voltados ao em filantropia e saude de alta complexidade na

desenvolvimento institucional do Sistema Unico de Salde (SUS), América Latina, através da captacdo, gestado e
como serd mais bem detalhado na Secdo G do presente destinagéo periodica de recursos a SBSHSL.
Relatorio.
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C) MISSAO e VALORES: ®, rundo
Conforme explanado na Secdo B (“Finalidades Estatutarias”) do presente .x. Patrimonial
Relatério, a OGFP-SBSHSL tem por finalidade constituir e manter um fundo @ 7 SIRIO-LIBANES
patrimonial em beneficio exclusivo da SBSHSL, unindo ambas as instituicdes
esforcos para a promocgao da sustentabilidade de longo prazo da SBSHSL, para
constituir uma fonte perene de recursos destinados ao desenvolvimento e
fomento da missdo da SBSHSL, promovendo sua estabilidade financeira por
meio da captacao, gestdo e destinagcdo de recursos a projetos e programas
ligados a sua missao.

Dada essa relacao préxima e o carater de exclusividade existente, € importante
destacar a missédo e os valores da SBSHSL, os quais igualmente orientam a
atuacao da OGFP-SBSHSL, que adota para si os mesmos valores.

NOS APOIAMOS O
Nesse sentido, como missdo da SBSHSL (diretamente apoiada e fomentada pela Pacto Global
OGFP-SBSHSL) é ser reconhecida internacionalmente pela exceléncia, lideranca
e pioneirismo em assisténcia a saude e na geracdo de conhecimento, aliada a
tecnologia, inovacao, filantropia, além de responsabilidade social, ambiental e e g me i

autossustentabilidade, atraindo e retendo talentos. Como valores da SBSHSL, i g‘ E

estes sao agrupados sob a sigla “SER” - Solidariedade, Exceléncia e Resultado.

e Omman 10E. MESES 205
N&o obstante, desde 2019, a SBSHSL ¢ signataria do . fl/i ! C nh

Pacto Global da Organizacio das Nacdes Unidas (ONU) e se empenha em -

contribuir para o alcance dos objetivos do desenvolvimento sustentavel, Biie M SR 1650 17

i ' OBJETIVOS
sobretudo nas areas de direitos humanos, relacfes de trabalho, meio ambiente e )ﬁ *" L @.} SUSTENTAViL

combate a corrupcao.
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D) ORIGEM DOS RECURSOS:

Desde a sua constituicdo, a OGFP-SBSHSL arrecadou o total de R$ 2.731.700,00
(dois milhGes, setecentos e trinta e um mil e setecentos reais), advindos de
patrocinio e aporte voluntario de pessoas fisicas e pessoas juridicas.

E) INFRAESTRUTURA E RECURSOS HUMANOS:

A OGFP-SBSHSL utiliza-se de sua sede, cedida em comodato pela SBSHSL, para o
exercicio de suas atividades, conta com o0 seguinte quadro de Recursos Humanos:

Membros do Conselho de Admlnlstra;ao

Gestao de relagoes Institucionais, projetos e TBC
planejamento estratégico

T ¢

Dado que a OGFP-SBSHSL esta em seu primeiro ano de atuacao, ainda nao ha
uma politica de voluntariado aprovada, mas, tdo logo seu volume de atividades

aumente, tal politica sera implementada.
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F) ESTRATEGIA E EIXOS DE ATUACAO

F.1) Eixos de atuacéo

Em sua atuacdo, a OGFP-SBSHSL buscar4d sempre atuar em um dos eixos
voltados a promocgao dos direitos humanos. Sao eixos de atuacdo da OGFP:
Saude, Assisténcia Social, Educacéo e a Defesa dos Direitos Humanos.

Saude: a Constituicdo Federal estabelece que a saude é direito de todos e dever
do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem a reducéo
do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as
acOes e servicos para sua promocao, protecédo e recuperacdo. A OGFP-SBSHSL
atua viabilizando o acesso a saude a todos, possibilitando a utlizacdo de
tecnologias de dltima geracdo, bem como o0 acesso via telemedicina,
proporcionando um maior nimero de atendimentos ao publico em geral.

Assisténcia social: a Constituicdo Federal traz como objetivos da assisténcia
social a protecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice; o
amparo as criancas e adolescentes carentes; e a promocdo da integragcdo ao
mercado de trabalho (art. 203, CF). A OGFP-SBSHSL, busca viabilizar o
atendimento gratuito de pacientes em situacdo de vulnerabilidade social,
encaminhados pelo Sistema Unico de Saude (“SUS”) para atendimento direto da
SBSHSL, através da viabilizacdo da realizacdo pelo SBSHSL de consultas
pediatricas nas especialidades de obesidade e otorrinolaringologia, de cirurgias de
oncomastologia e de exames de ultrassonografia.
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Educacao: a Constituicdo Federal traz como objetivos da
educacao o pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo
para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o
trabalho. A OGFP-SBSHSL, ao proporcionar a realizacéo de
projetos voltados ao ensino e a qualificacéo de profissionais
da area da saude, atende ao eixo de educacédo, com foco
em pesquisa, e promove os direitos humanos, garantindo
gque a populacdo tenha acesso a profissionais de
exceléncia.

Defesa dos Direitos Humanos: a Constituicdo Federal, em
seu artigo 6° determina que a assisténcia social, a
educacdo e a saude séo direitos sociais dos cidadaos,
sendo de competéncia da Unido, do Estado, do Distrito
Federal e dos Municipios garantir pleno acesso a estes
direitos pela populacdo (artigo 23, CF). Desta forma, ao
atuar em conformidade com estes eixos e garantir 0 acesso
destes direitos para a populacdo, a OGFPSBSHSL realiza
um trabalho voltado para a garantia dos direitos humanos
em Nnosso pais.




Assim, ao promover a assisténcia social, a educacéo, a saude e a
defesa dos Direitos Humanos, a OGFP-SBSHSL atua em
conformidade com o previsto na Constituicdo Federal, e em
complementacéo as atividades do Estado, fortalecendo estes eixos e
promovendo aos cidaddos seus direitos humanos fundamentais,
atuando sempre com respeito a dignidade humana e aos valores da
igualdade, da justica e da liberdade.

Além disso, ressalta-se a participacédo, desde 2009, da SBSHSL no
Programa de Apoio ao Desenvolvimento Institucional do Sistema
Unico de Saude (PROADI-SUS), uma alianca entre seis hospitais de
referéncia no Brasil sem fins lucrativos e o Ministério da Saude, com
0 proposito de apoiar e aprimorar o SUS por meio de projetos de
capacitacdo de recursos humanos, pesquisa, avaliacdo e
incorporacdo de tecnologias, gestdao e assisténcia especializada.
Assim, a promocéao da sustentabilidade de longo prazo da SBSHSL
se mostra importante para a melhoria dos servi¢os publicos de saude
do Brasil.

Em sua atuacdo, a OGFP-SBSHSL estd igualmente atenta e
comprometida com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel —
ODS (especialmente o ODS 3 — Saude e Bem-Estar; o ODS 4 —
Educacao de Qualidade; e o ODS 8 Trabalho Decente e Crescimento
Econdmico), além das propostas de acdes para 0 governo e para a
sociedade previstas no Programa Estadual de Direitos Humanos de
Sao Paulo (anexo ao Decreto n° 42.209, de 15 de setembro de
1997).
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F.2) Estratégia de atuacao

Conforme j4 explanado em secbGes anteriores, a OGFP-
SBSHSL foi constituida para atuar em beneficio exclusivo da
SBSHSL, para ser permanente fonte de recursos e permitir a
execucdo de projetos pela SBSHSL, que realiza o
atendimento direto dos beneficiarios.

Em atendimento a Lei 13.800/2019, a OGFP-SBSHSL tem a
obrigacdao de angariar doacbes, geri-las e destina-las a
SBSHSL, mediante a celebracéo de Termos de Execucao de
Programas e Projetos, atraves dos quais a OGFP apoiara o
Hospital técnica, administrativa e financeiramente, com o
estabelecimento de metas e objetivos a serem alcancados
pela SBSHSL, enquanto instituicdo apoiada, com a
transferéncia de recursos e com a exigéncia e avalicao das
prestacbes de contas, sempre de forma planejada,
estratégica, sistematizada e monitorada.

Assim, a OGFP-SBSHSL realiza seus servigos, projetos ou
programas através do assessoramento ao Hospital Sirio-
Libanés, contribuindo de maneira significativa para a
sociedade nas éareas de assisténcia social, educacdo e
saude.
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F.2.1) Parceria com lucrativos de
atendimento direto

Considerando que a OGFP-SBSHSL foi constituida para atuar
em beneficio exclusivo da SBSHSL, em 16.02.2022 foi celebrado
0 instrumento de parceria entre ambas as instituicoes, a fim de

regular a relacao de cooperacédo mutua estabelecida.

Instituicdo sem fins

Assim, a OGFP-SBSHSL atua através do fortalecimento e do
assessoramento da SBSHSL, com propostas consistentes,
sistematizadas e que tenham afinidade com a sua missao e com
0S eixos tematicos de sua atuacao.

F.2.2) Selecdo e monitoramento de projetos

Apesar de serem instituicbes distintas, a atuacdo da OGFP-
SBSHSL e da SBSHSL apresenta complementaridade, conforme
Instrumento de Parceria firmado em 16 de fevereiro de 2022,
entre ambas. Neste sentido, para selecionar e monitorar 0s
projetos que serao apoiados, a OGFP-SBSHSL e a SBSHSL
atuam em conjunto, cabendo a SBSHSL a selecao prévia dos
projetos, devendo as partes priorizar, em conjunto para quais
programas e projetos os recursos do Fundo Patrimonial seréo
destinados.
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Para a realizacdo destes projetos, serdao celebrados
Termos de Execucédo, que apresentam as seguintes
informacobes: (a) plano de atividades e cronograma de
aplicacdo dos recursos; (b) termos e condi¢cbes de
repasse dos recursos pela OGFP-SBSHSL,; (c) hipoteses
de suspensado temporaria e de encerramento do Termo
de Execucao, em caso de irregularidade ou
descumprimento de obrigagcbes e as respectivas
sancbes; (d) a obrigacdo de prestacao de contas
periddica por parte da SBSHSL; e (e) a obrigacédo de
devolucdo dos recursos repassados a SBSHSL em
casos de aplicacao dos recursos transferidos em
finalidades distintas daquelas previstas no Termo de
Execucdo. O monitoramento dos projetos se da através
da verificacdo do cumprimento do quanto estabelecido
nos Termos de Execucao.

Fundo
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F.2.3) Fundo de Propdsito Especifico — “Fundo de Bolsas”
Por decisdo do Conselho de Administracédo, foi instituido o fundo de
proposito especifico, identificado como “Fundo Educacional de
Bolsas para Talentos da Saude” ou simplesmente como “Fundo de
Bolsas”, com o propdsito especifico de constituir uma fonte de
recursos de longo prazo para o fomento e promocédo da
sustentabilidade do Programa de Bolsas de Estudos (“Programa de
Bolsas”) da Faculdade de Ciéncias da Saude Sirio-Libanés (“FSL”),
mantida pela Sociedade Beneficente de Senhoras Hospital Sirio-
Libanés (“SBSHSL”), por meio da captacao, gestao e destinacao de
recursos para consecucao dos objetivos do Programa de Bolsas.

O Programa de Bolsas da SBSHSL tem os seguintes objetivos:

(a) conceder bolsas de estudo e/ou de auxilio-permanéncia para
alunos de cursos de graduacao de nivel superior
matriculados na FSL, de forma a fomentar o ingresso e a
permanéncia de talentos intelectuais, cuja condicéo
socioecondmica se configure como um impeditivo para o acesso
aos cursos da FSL;

(b) reduzir a evasao estudantil e, consequentemente, otimizar os
recursos empreendidos pela FSL na formacéo dos estudantes,
diminuindo os custos de manutencao de vagas ociosas;

(c) proporcionar aos alunos uma suplementacao financeira para
concluir a graduacéo no tempo ideal do curso.

14

A concepcdo e operacdo do Programa de Bolsas é de
responsabilidade exclusiva da SBSHSL, que devera definir
0S cursos a que se destinam, selecionar os bolsistas, de
acordo com seus proprios critérios académicos e
socioeconbmicos e com eles firmar termo proprio de
concessao da bolsa, cabendo a OGFP-SBSHSL promover
os esforcos de captacao de recursos, sua gestao e
destinacdo a SBSHSL.

O Fundo de Bolsas tera o prazo de duracdo do Programa de
Bolsas e devera respeitar os termos e condicbes dos
contratos de doacdo de proposito especifico, patrocinio e
documentos aplicaveis as contribuicGes associativas a ele
destinadas.

Na hipotese de encerramento do Programa de Bolsas, os
recursos do Fundo de Bolsas integrardo o Fundo
Patrimonial, sob o regime de doacao permanente n&o
restrita, nos termos do art. 14, 86° da Lei 13.800/19.
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A composicéao do Fundo de Bolsas se dara com:

(@)

(b)
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a alocacdo de recursos do Fundo Patrimonial, por
decisao do Conselho de Administracédo da OGFP-SBSHSL;

doacdes permanentes restritas de propoésito especifico,
patrocinios ou contribuicbes associativas de mesma
natureza: assim entendidas como as doacdes, patrocinios
ou contribuicdes cujo principal dos recursos deve ser
incorporado ao Fundo Patrimonial e nado pode ser
resgatado; os rendimentos deverdo ser utilizados
exclusivamente para o custeio do Programa de Bolsas;

doacdes de proposito especifico, patrocinios ou
contribuicdes associativas de mesma natureza, assim
entendidas como as doac0fes, patrocinios ou contribuicdes
cujos recursos sao atribuidos ao custeio do Programa de
Bolsas, que ndo podem ser imediatamente utilizados e que
devem ser incorporados ao Fundo Patrimonial para fins de
investimento, podendo o principal ser resgatado de acordo
com os termos e as condicdes estabelecidos no instrumento
de doacao ou de subscricdo de compromisso de pagamento
de contribuicao associativa.

A Taxa de Resgate do Fundo de Bolsas sera definida
anualmente pelo Conselho de Administracdo da OGFP-
SBSHSL, apls recomendacdo feita pelo Comité de
Investimentos da OGFP-SBSHSL, podendo definir taxas de
resgate diferentes entre o Fundo Patrimonial, com recursos
irrestritos, e o Fundo de Bolsas, de acordo com as premissas
e fatores variaveis aplicaveis a cada finalidade de uso dos
recursos, respeitada a Politica de Resgate, definida no
Regulamento do Fundo Patrimonial, e devendo obedecer aos
seguintes parametros:

(@) nos casos de doacao, patrocinio ou contribuicdo de
proposito especifico, nos termos da Lei 13.800/19, podera
ser utilizado até 20% (vinte por cento) do valor da doacéao
durante o exercicio em que ela ocorrer, podendo ser
resgatadas parcelas adicionais do principal do montante
doado, nos termos e condicOes estabelecidos no
respectivo instrumento;

- Fundo
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(b) em casos excepcionais podera ser resgatado até 5% (cinco por
cento) do principal do Fundo de Bolsas, a cada ano, calculado sobre
0 patrimonio liquido do Fundo, desde que o somatorio dessas
autorizagcdes nao ultrapasse, em qualquer tempo, o total de 20%
(vinte por cento) do principal na data do primeiro resgate, mediante
decisdo do Conselho de Administracao da OGFP-SBSHSL, com
parecer favoravel do Comité de Investimentos da OGFP-SBSHSL e
plano de recomposicao do valor resgatado do principal;

(c) podera fazer parte da taxa de resgate o valor destinado ao
custeio das despesas operacionais do Fundo de Bolsas, que devera
ser proporcional ao seu valor total, em montante a ser definido
anualmente pelo Conselho de Administracdo da OGFP-SBSHSL,
apos recomendacédo do Comité de Investimentos da OGFP-SBSHSL,
limitado a 5%.
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G) IDENTIFICACAO DE CADA SERVICO, PROJETO, PROGRAMA OU BENEFICIOS OFERECIDOS
EM 2023:

Ao longo de 2023, a OGFP-SBSHSL realizou profusas reunidoes de planejamento das atividades de captacéao
de recursos e estratégias de divulgacdo do Fundo Patrimonial Sirio-Libanés, e iniciou suas primeiras
arrecadacdes de fundo que colaboraram com a instituicdo do Fundo de Propdsito Especifico — Fundo de
Bolsas (referido em F.2.3 deste documento), em beneficio de talentos na saude em situacao de vulnerabilidade
socioecondmica que desejam ingressar na Faculdade Sirio-Libanés nos cursos de Enfermagem, Psicologia e
Fisioterapia. Com essa iniciativa, foi possivel corroborar com os estudos de trés alunas na Faculdade Sirio-
Libanés, do curso de Enfermagem. Em 2024, a captacdo para o Fundo de Propdsito Especifico — Fundo de
Bolsas seguira em parceria com a Faculdade Sirio-Libanés para subsidiar novos talentos na area da saude
gue se encontram em situacao de vulnerabilidade socioecondmica.
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H) BALANCO PATRIMONIAL E DEMONSTRACAO DE RESULTADO DO EXERCICIO 2023:

Balanco patrimonial

Exercicio findo em 31 de dezembro de 2023

(Em Reais)

® Fundo _
L ® Patrimonial
PY SIRIO-LIBANES

Ativo Passivo e patriménio liquido
Nota 2023 2022 Nota 2023 2022
Circulante Circulante
Disponibilidades Fornecedores 1.126 1.126
Fundo social operacional - rec livres 6 174.614 128.795 Obrigacdes tributarias a recolher 1.951 3.721
174.614 128.795 Adiantamento de cliente 592
Fundo de Bolsas 10 88.560 -
Adiantamentos 92.229 4.847
Cofins a compensar 174
174 -
Nao circulante
Fundo patrimonial - rec restrito 7 2.784.615 2.088.022 Patrimoénio liquido 4
Fundo patrimonial Talento da Salde 7 455.764 Patrimonio social operacional 123.949
Marcas e patentes 6.822 - Fundo Patrimonial 2.088.022 -
3.247.201 2.088.022 Resultado proveniente fundo patrimonial sirio libanes 137.502 2.088.022
Resultado proveniente atividades operacionais 980.288 123.949
3.329.760 2.211.971
Total do passivo e patriménio liquido 3.421.989 2.216.818
Total do ativo 3.421.989 2.216.818
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Demonstracdes do resultado
Exercicio findo em 31 de dezembro de 2023
(Em Reais)

Nota 2023 2022
Receitas operacionais
Doacoes PJ 600.000 157.000
Doacoes PF 33.100 74.700
Patrocinios 500.000 -
Receitas financeiras 9 106.822 5.006
Impostos incidentes (66.968) (3.721)
Voluntarios 5 36.761 -
1.209.715 232.985
Receitas fundo patrimonial
Doacbes PJ - 2.000.000
Doacoes PF 5.000 -
Receitas financeiras 230.273 88.022
Impostos incidentes (9.211) -
226.062 2.088.022
1.435.777 2.321.007
Despesas operacionais
Servicos tomados terceiros (19.332) (1.584)
Administrativas (71.465) -
Marketing (26.728) -
Tributarias 8 (24.260) (86.241)
Financeiras 9 (50.882) (21.211)
Voluntarios 5 (36.761) -
(229.427) (109.037)
Despesas fundo patrimonial
Administrativas (88.560) -
(88.560) -
Resultado Proveniente Fundo Patrimonial Sirio Libanés 137.502 2.088.022
Resultado Proveniente Atividades Operacionais 980.288 123.949
Superavit do exercicio 1.117.790 2.211.971
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NOTAS EXPLICATIVAS DE RESULTADO DO EXERCICIO 2023:

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Organizacdo Gestora de Fundo Patrimonial da Sociedade
Beneficente de Senhoras Hospital Sirio-Libanés € uma associacao
sem fins lucrativos ou econdmicos, fundada em 13/12/2021 com
inicio operacional em abril/2022.

A Associacdo tem por finalidade constituir e manter um Fundo
Patrimonial em beneficio exclusivo da Sociedade Beneficente de
Senhoras Hospital Sirio-Libanés na qualidade de instituicdo apoiada,
visando constituir uma fonte de recursos de longo prazo
exclusivamente para apoiar projetos e programas para as seguintes
areas:

a. Assisténcia social, mediante o atendimento direto, o
assessoramento e a defesa e garantia de direitos;

b. Saude em seu sentido mais amplo, incluindo a prevencéo, a
pesquisa cientifica e a aplicada, a promoc¢ao da saude, o tratamento
e 0s cuidados paliativos;

c. Ensino, pesquisa e inovagcao na area meédica e da saude;

d. A promocédo do voluntariado, da ética, da paz, da cidadania, dos
direitos humanos e outros direitos sociais, e valores universais, de

2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES
CONTABEIS

a. Declaracéo de conformidade

As demonstrac6es contabeis da Associacao, findas
em 31 de dezembro de 2023, foram preparadas de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil
aplicaveis as entidades sem finalidade de lucros,
considerando a Norma Brasileira de Contabilidade
(NBC) TGO7, aprovada pela Resolucdo 1.305/10 e
NBC TG 1000 (R1) do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC) e Interpretacdo Tecnica Geral
(ITG) 2002 (R1), aprovada pela Resolucao CFC n°
1.409/2012, bem como pronunciamentos emitidos pelo
Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC) e
aprovados pelo CFC.

®
. e - . Fundo
forma integrada a finalidade da Associacéo. .x. Patrimonial
® SiRIO-LIBANES
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NOTAS EXPLICATIVAS DE RESULTADO DO EXERCICIO 2023:

b. Base de mensuracao

As demonstracdes contabeis foram preparadas com base no custo
historico.

c. Moeda funcional e moeda de apresentacao

Essas demonstracdes contabeis sdo apresentadas em Real, que &
a moeda funcional da Instituicao.

3. PRINCIPAIS DAS PRATICAS CONTABEIS

a. Receitas e Despesas sao contabilizadas pelo regime de
competéncia.

b. O Imposto de Renda (IRPJ) e a Contribuicao Social sobre o
Lucro (CSLL) ndo é calculado por tratar-se de Entidade ISENTA,
conforme art 15 da Lei 9532/97.

21

c. As Receitas da Entidade sdo apuradas através de
comprovantes de cobranca, avisos bancarios, notas
fiscais, recibos e outros.

d. As Despesas da Entidade sdo apuradas através de
notas fiscais e recibos, em conformidade com as
exigéncias legais e fiscais.

e. Os Recursos da Entidade foram aplicados em suas
finalidades institucionais, de conformidade com seu
Estatuto Social, demonstrados pelas suas Despesas e
Investimentos Patrimoniais.

4. PATRIMONIO LIQUIDO
O Patriménio Social é apresentado em valores atualizados

e compreende o Patrimonio inicial acrescido dos valores
dos Superavits e Déficits ocorridos.
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NOTAS EXPLICATIVAS DE RESULTADO DO EXERCICIO 2023:

5. GRATUIDADES

Atendendo ao ITG 2002, a Entidade valoriza as receitas com
trabalhos voluntarios, sendo mensuradas ao seu valor justo
levando-se em consideracdo os montantes que a Entidade haveria
de pagar caso contratasse estes servicos em mercado similar.

Em 2022 a entidade ndo demonstrou os valores de voluntarios.

2023 2022
VOLUNTARIOS 36.761 -
36.761 -
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6. DISPONIBILIDADES

O Fundo Social Operacional é destinado a operacéo
diaria da Associacdo, incluindo suas despesas
administrativas e de manutencdo e as despesas
necessarias para honrar os compromissos assumidos
nos termos de execucao dos programas, projetos e
finalidades de interesse publico firmados com a
Sociedade Beneficente de Senhoras Hospital Sirio-
Libanés.

O fundo social operacional iniciou em 2022 com a conta
corrente e poupanca no Banco Safra AG: 0115 | CONTA:
00254968-2, bem como os CDB.

Em 2023, passou a ser composto pela conta corrente e
poupanca no Banco Safra AG: 0115 | CONTA: 00254968-
2, bem como os CDB e as contas correntes no Banco
Safra AG: 11500 | CONTA: 00255926-2 e no Banco Itau
AG: 2117 | CONTA: 99897-7, exceto o exclusivo do

Fundo Patrimonial.
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NOTAS EXPLICATIVAS DE RESULTADO DO EXERCICIO 2023:

BAMCOS CONTA MOVIMEMNTO-REC.LIVRES 2023 2022 i i , L
BANCO ITAU C/C 9%857-7 50.955 - A taxa de resgate do Fundo Patrimonial sera definida
D0 - anualmente pelo Conselho de Administracdo e devera
APLICACDES FINANCEIRAS-REC LIVRES 2023 2022 obedecer ao resgate maximo de até 100% dos rendimentos
SANCOSATRA POLUPANGA - 2549582 1o58 68815 anuais do Fundo Patrimonial, descontada a inflagdo do
BAMNCD SAFRA APLICACAD RENDA FIXA - 254568 2 121571 59.5981 L,
123659~ 128795 periodo.

FUNDO SIRIO LIBANES

/7. FUNDO PATRIMONIAL

BANCOS CONTA MOVIMENTO - FUNDO PATRIMONIAL 2023 2022
FUNDO DE INVESTIMENTO TALENTO DA SAUDE 1.834 -

O Fundo Patrimonial tem prazo indeterminado nos termos da 1834
lei 13.800/19, composto por um conjunto de ativos de natureza APLICACOES FINANCEIRAS - FUNDO PATRIMONIAL 2023 2022
H : H : FUNDO PATRIMONIAL 2.784.615 2.088.022
prlvada\ com o intuito de c_onstruw fonte de recursos _de Io,n_go FUNDO bt INVESTIMENTO TALENTO DA SAUDE 1o3.930 )
prazo a Sociedade Beneficente de Senhoras Hospital Sirio- 3.238.545 2.088.022

Libanés.

O Fundo constituira fonte de recursos de longo prazo a ser
investido com o objetivo de preservar o seu principal, gerar
rendimentos e constituir fonte regular de estavel de recursos
para fomento das finalidades de interesse publico definidas no
estatuto social.
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NOTAS EXPLICATIVAS DE RESULTADO DO EXERCICIO 2023:

8. DESPESAS TRIBUTARIAS 10. FUNDO DE BOLSAS

Em 2023, as despesas tributarias referem-se ao ITCMD Em 30 de novembro de 2023, conforme ata da reunido do

R$24.053,20 e a TFE R$ 206,68. Em 2022, ao ITCMD Conselho de Administracdo, foram aprovados 0s pagamentos

R$86.000 e ao IPTU R$ 241,48. relativos a concessdo de 3 (trés) bolsas de estudo para
Enfermagem no valor individual de R$2.460,00 (valores base de

9. DESPESAS FINANCEIRAS janeiro de 2024), totalizando R$88.560.

Em 2023, as despesas financeiras referem-se as tarifas
bancarias R$1.923,40, juros e multas passivas

Bolsa Valor mensal Valor anual
R$3.791,22, IOF R$869,11, IRRF s/ aplicacdes ! 2.460 1950
financeiras R$ 39.435,54 e outras despesas financeiras 3 7.450 79.520
R$ 4.862,29. Em 2022, as despesas financeiras Total 88.560
R$554,90, juros R$19.556,40 e multas passivas
R$1.100.
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Contribuir hoje
colabora para o legado
futuro destas
Iniciativas.

Entre em contato pelo e-mail
fundopatrimonial@hsl.org.br
para mais informacaoes.

Patricia Valente Stierli Denise Alves da Silva Jafet
Presidente do Conselho de Membro do Conselho de
Administragao Administragéo
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