
 
 

 

   

 

1ª RETIFICAÇÃO DO EDITAL FEVEREIRO DE 2025 

A Sociedade Beneficente de Senhoras – Hospital Sírio-Libanês (HSL), em parceria com o 
Ministério da Saúde (MS), no âmbito do Programa de Apoio ao Desenvolvimento Institucional 
do Sistema Único de Saúde (PROADI-SUS), torna pública a seguinte retificação do Edital 
Fevereiro de 2025, referente ao Processo Seletivo Simplificado para Realização de Estágio 
Eletivo/Optativo de Residentes em Serviços de Atenção à Saúde das Populações do Campo, 
da Floresta e das Águas, Povos Indígenas, Pessoas em Situação de Rua e Pessoas Transgênero: 
1. Alteração na fase de heteroidentificação 

1.1. A banca de heteroidentificação para validação das autodeclarações de candidatos(as) 
negros(as) (pretos e pardos), anteriormente prevista na fase de seleção, será realizada na 
fase de adesão, junto ao processo de matrícula. 
1.2. A participação na banca será obrigatória para os(as) candidatos(as) aprovados(as) que 
tenham optado por concorrer às vagas destinadas às ações afirmativas para pessoas 
negras. 
1.3. A não validação da autodeclaração pela banca de heteroidentificação resultará na 
perda da vaga de ação afirmativa, sendo o(a) candidato(a) realocado(a) para a ampla 
concorrência, conforme sua classificação no processo seletivo. 
 
2. Alterações no edital original: 
 
a) no item 5.2.2, que previa a realização da banca de heteroidentificação na fase de  
seleção, passa a vigorar com a seguinte redação: 

“5.2.2. A Sociedade Beneficente de Senhoras – Hospital Sírio-Libanês (HSL) nomeará 
uma banca de heteroidentificação para validação das autodeclarações dos(as) 
candidatos(as) que se autodeclararem negros (pretos e pardos). A banca será 
realizada na fase de adesão, junto ao processo de matrícula.” 
 

b) )A etapa “Realização das bancas de heteroidentificação” é suprimida do cronograma no 
Anexo 2 e realocada para a fase de adesão. 

2.4 A etapa de Classificação passa a ser realizada no período de 17/03/2025 a 24/03/2025. 

 
As demais disposições do edital permanecem inalteradas. 
 
São Paulo, 12 de março de 2025. 
 
Vania Rodrigues Bezerra 
Diretora de Compromisso Social 


