


Organização Gestora de Fundo Patrimonial 

Sociedade Beneficente de Senhoras Hospital Sírio-Libanês

RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2025 

1º semestre



INFRAESTRUTURA E RECURSOS HUMANOS:

A Organização Gestora de Fundo Patrimonial (OGFP) - Sociedade Beneficente de Senhoras 

Hospital Sírio-Libanês (SBSHSL) utiliza-se de sua sede, cedida em comodato pela SBSHSL, 

para o exercício de suas atividades, e conta com o seguinte quadro de Recursos Humanos:

Profissional Quantidade Tipo de 

Vínculo

Membros do Conselho de Administração 5 Voluntário

Membros do Conselho Fiscal 3 Voluntário

Membros do Comitê de Investimento 3 Voluntário

Gestão de relações institucionais, projetos e planejamento estratégico TBC Voluntário

Jurídico TBC Voluntário

Comunicação TBC Voluntário

Outros TBC Voluntário

Visão Geral do Fundo



PATRIMÔNIO

Visão Geral do Fundo

*Dados referentes até junho/25.

Organização Gestora

Fundo de Bolsas | Jovens Talentos na Saúde 

R$3.195.509,88

R$4.494.730,81

Fundo Centro de Desenvolvimento de Terapias Avançadas R$9.997.607,45

Fundo de Bolsas Jovens Cientistas R$3.400.871,37

Soma dos patrimônios R$21.088.719,50

Fundos Patrimônio bruto

(Soma das doações + rendimentos)



+R$90 mil
Rendimentos de 2024 do Fundo Patrimonial 

repassados no 1º semestre de 2025   

+R$600 mil
Recurso total repassado pelos fundos de 

propósito específico no 1º semestre de 2025

Em continuidade à estratégia de atuação por meio dos fundos 

de propósito específico, foram realizados os repasses dos 

recursos captados para as seguintes iniciativas do Sírio-

Libanês: “Bolsas de Estudos para Jovens Talentos na Saúde”, 

“Fundo Bolsas Jovens Cientistas” e “Centro de Pesquisa para 

Desenvolvimento de Terapias Avançadas”. 

Os rendimentos gerados pelos recursos do Fundo Patrimonial 

viabilizaram a implementação do “Programa de Cuidados 

Multiprofissionais para a Pessoa com Diabetes”, reforçando o 

compromisso com a promoção da saúde integral.

Impacto 1º semestre de 2025



Bolsas de Estudos para 

Jovens Talentos na Saúde

Com o compromisso de ampliar o acesso à educação de 

qualidade na área da saúde, o Fundo Patrimonial, por meio 

de seu fundo de propósito específico, destinou R$ 30.694,92

para a iniciativa Bolsas de Estudos para Jovens Talentos na 

Saúde, referente ao custeio de duas bolsas de 

Enfermagem. 

Tais recursos viabilizam bolsas integrais, promovendo 

inclusão e oportunidades para o desenvolvimento de futuros 

profissionais da saúde de excelência no Brasil.



Reforçando o apoio à pesquisa e à formação acadêmica, o 

Fundo Patrimonial, também via fundo de propósito 

específico, destinou R$281.239,20 à iniciativa Jovens 

Cientistas. O valor contribui para o custeio de 6 bolsas, 

sendo 2 de mestrado, 2 de doutorado e 2 de pós-

doutorado, permitindo que estes alunos se dediquem 

mais atentamente e com mais estabilidade aos 

estudos e pesquisas desenvolvidos no Sírio-Libanês.

Bolsas Jovens Cientistas



Com o avanço das ações previstas para a implantação do 

Centro de Pesquisa para Desenvolvimento de Terapias 

Avançadas, foi realizado o repasse de R$306.800,00, por 

meio de fundo de propósito específico, para contratação de 

pessoas, aquisição de equipamentos, reforma de 

infraestrutura da pesquisa clínica e visita técnica de 

treinamento.

A iniciativa segue focada no desenvolvimento de terapias 

inovadoras para o tratamento de doenças hematológicas e 

reumatológicas, reafirmando o compromisso conjunto entre 

este Fundo Patrimonial e o Sírio-Libanês com a ciência de 

ponta e a inovação em saúde.

Centro de Desenvolvimento 

de Terapias Avançadas



Com os rendimentos dos valores doados ao Fundo 

Patrimonial em 2024, foi possível apoiar o “Programa de 

Cuidados Multiprofissionais para a Pessoa com Diabetes”.

A iniciativa será integrada ao sistema público de saúde, 

inicialmente em parceria com o Ambulatório de Clínica Médica 

Geral do Hospital das Clínicas, para atendimento a pacientes 

com diabetes.

A contribuição do Fundo Patrimonial de R$92.106,78 irá 

viabilizar a aquisição de alguns equipamentos e exames 

complementares necessários para a avaliação 

especializada do paciente com diabetes tipo 2.

Programa de Cuidados 

Multiprofissionais para a 

Pessoa com Diabetes



Organização Gestora de Fundo Patrimonial 

Sociedade Beneficente de Senhoras Hospital Sírio-Libanês

BALANÇO PATRIMONIAL E 

DEMONSTRAÇÃO DE 

RESULTADO DO EXERCÍCIO 

1º semestre de 2025



Balanço patrimonial e demonstração de resultado



Balanço patrimonial e demonstração de resultado



Notas explicativas



Notas explicativas



Contribuir hoje colabora 

para a construção do futuro 

da saúde.

Fale conosco pelo e-mail 

fundopatrimonial@hsl.org.br

Patrícia Valente Stierli

Presidente do Conselho de 

Administração

Denise Alves da Silva Jafet

Membro do Conselho de 

Administração

mailto:fundopatrimonial@hsl.org.br



